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4.1, Квагlификационные требования к стажу мупицшIаJIьнФ* нqплсбш или
к 9тал(у работы по специЕlпьности, направлению подготовм, необходIшшrс для

трфований дJuI замещения должностей муниципатlъной ен!ffiы, в

уgгаЕЕýлýжшкя
ква.тшфшсаrпиошЕй

9оотвЕг9твии с кJIассификацией должностей муниципапьной сrцпшсбы.

5, Квапификационные требования к стажу муниципалъноfi ощжбьп нлrt
9клrу работы по специ€шьности, направлению подготовкI4 в зt}внýшоаттI 0т
конкротной должности муниципальной службы установпеIцI F прЕложýЕии
}Ф 1 к настоящему Положению (прилохение) и вкJIючаIотоff в доýкЕостФiIо
шструщию муниципального служащего.

6. Квалификационные требования к знаниrIм и }rменнямl кок}рýе
шеобходимы дJIя исполнения должностньгх обязанностей:

6.1,Кватlификационные требования к знаниям п умаIшяиl кOюрые
необходимы дJIя исполнениrt должriостных обязаЕноот8й, уеташяЕпgваIfrгс,.я в
зави9имо9ти от области и вида hрофессиональной с;ryжебноЁ деятвшноýти
щтrпчшlаJIъного служащего его должностной инструкцией, ДолхпшоЕтной

муницип€шъного служащего моryт такжQ црýry€мативж;ся
квштифнкационные требованиrI к специ€lJIьности, наIIравлению IIQдFOrовIq{.

6.2. СпециаJIьЕые профессионаJIьные знания подтверх(даютап докуI{GIIтом
государатвенного образца о высшем или среднем
образовашии по специ€tпьностям, направлениям подготовки, 9оотвgr9тп)mшцц4
ЕаIIрaвJIен/Iям деятельности органа местного саJ\,IоупраыIецшtr, пзбrrрвтсшьшоf;

подfiваржд$ilýI9
HJlи Фýýеш

Еацр8впýпшш

комисýии муниципаJIьного образования.

В олуцlg, если специ€rпьные профессионЕlJIьные знщrЙ
доку}лентOм государственного образца о высшем
rrрфессионаJIъном
д9ятельпосТи органа

образовании, не соответствуют
местного самоуправления2 избиратепъной rомЕýеии

муяЕципаJIьного образования, )литывается документ государ9гЕ8нноIр Фразпа
oдoпoлНителЬнoМпpoфeccиoн€lпЬнoМoбpaзoвaниипoýW
нацравJIеншш деятельности органа местного самоуправлепцff, избпрат,иrьной
коми9сии муниципЕuIьного образования.

6,3, Порядок и формы yleтa и контроля соблюдениrt щуншЕцIаýънýми
сJцакащими квагrификационных требований к знаниrIм и ум9пцям, кOmрые
шеобходтмы для исполнени,I должностных обязанностейо .а таюка порлдОК и
9рски поJrучениJI дополнительного про
IчI}ЦицЦпаJIьшых служащих определяется

фабоюлателем).

фессионалъног0 образоваltия
представитолем нашицатоJчI

7. Общrrми квапификационными требованиrIми к rrрофееошошалъвъпл

знOпиям мУНицип€tпЬных СлУЖаТТIИХ, ЗаМеЩаЮЩИХ ДОJDКНОСТИ rчrУýШЦiШаПЪНОЙ

сrryжбы всех Iрупп, явjulются:
а) знание Констиryции Российской Федерации, федераJIьных законов и

иных нормативных правовых актов Российской Федерации, Устава
Краснодарекого крш, законов и иных нормативных актов Краснодарского КРШ,

реryлирующих соответствующие сферы деятелъности, применительнО К

исполнению своих должностных обязанностей, правам и ответственности;


