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1. Общие положения

Настоящее Положение разработано в соответ9твии а 3аконом
Краснодарского края от 8 июня 2007 года J\b 1244-КЗ "О Iчrуниципальной
сlryжбе в Краснодарском крае", с Законом Краснодарского фая от 3 м€ut

20IZ года ,ЛЬ 2490-КЗ "О типовых квалификационных требовапияr дIя
заJ\49щения должностей муниципальной службы в Краснодарском IФaE", дIя
определения квапификационньIх требований дJuI зад4ещениrt должноотей
муЕиципшlьной с.гryжбы в администрации Гривенского сель9когQ пооепения
Капининского района.

Положение распространяется на всех муницишаJIьнъ,D{ спужаIIIID(
администрации Гривенского сельского поселеншI Капининскоm рйоша.

Квалификационные требов анчIя) оговоренные в настоящем Положеции,
сJryжат основой дJuI разработки должностных инструкций, содерж&чпп(
конlсретный перечень обязанностей муниципаJIьного служащего Q }лIетом
особенностей выполнlIемой работы.

Щля' замещения должностей муницип€шьной с.rryжбы квапификационные
требования предъявляются к уровню профессион€шьного образовашrя, 0таtку
}чtуниципальной с.гryжбы (государственной слryжбы) или 9таffry работш по
специаJIьЕости, профессион€tльным знаниям и умениrIмо необходлмым дJIя
и9полнениrI должностньIх обязанностей.

1. Квалификационные требования к уровню

следующие
образования:

:UП*'1ТТмзамещения должностей муниципа.пьной сrryжбш оцредеJu{ются
квалификационные требования к уровню профессиоIIаJIъного

а) по главным и ведущим должностям муниципальной сrryжбы - высшее
образование по профилю деятельности органа или по профилю заплещаемой

должности;

среднее профессиональное образование по профилю замещаемой должноOти.


