
2) Обязанности организатора доброволъческой (волонтерской)

деятельности:
представлять )цреждению список привлеченных специulлистов,

работников иlили доброволъцев (волонтеров), с указанием их фамилии, иМени,

отчества (.rр" наличии), ПРи необходимости - иных данных (по соглашению
сторон), в том числе нzLпичие особых профессионЕLпьных навыков;

назначить уполномоченного представителя и в письменноМ ОбРаЩеНИИ

проинформировать об этом учреждение;
обеспечить соблюдение требований в отношении конфиденци€rпьноЙ И

персональной информации, ставшей известной в результате исПОлнения

соглашен чIя, в соответствии с законодательством Российской ФедеРаЦИИ ;

обеспечить соблюдение правовых норм, регламентируIощие работу
учрежденv!я)в том числе правила внугреннего распорядка учреждения;

содержать предоставленные 1чреждением помещения, места ДJuI

хранениrI, технические средства, оборудование в надлежащем саниТарнО-

гигиеническом и техническом состоянии.
согласовывать с учреждением мероприятия, запланированные К

реализации на его территории и при участии его клиентов, IIлан проведениrI

запланированных мероприятий;
представлять r{реждению отчёты о выполненных работах и об иТОГаХ

проведения мероприятий;
обеспечивать предоставление психологической помощи,

психологической реабилитации ;

обеспечивать возмещение вреда жизни и здоровью, понесенного

доброволъцем при осуществлении им добровольческой (волонтерской)

деятельности.
3) Права учреждения:
информировать организатора добровольческой (волонтерской)

деятельности о потребности в привлечении добровольцев (волонтеров);

обеспечить поддержку организатора добровольческой (волонтерской)

деятельности, добровольцев (волонтеров).
4) Обязанности }чреждения:
обеспечитъ предоставление помещений, а также технических средств и

оборудов аниядля обеспечения деятельности добровольцев (волонтеРОВ);

обеспечить предоставление возможности и условий для осущесТВленИЯ

добровольческой (волонтерской) деятельности круглосуточно ИЛИ В

установленныи период времени;
информировать в письменной форме до закJIючения соглашения о

сотрудничестве организатора добровольческой (волонтерской) деятельнОСти Об

ограничениях и рисках, связанных с осуществлением добровольческой
(волонтерской) деятельНости, правовыХ нормах, регламентирующих рабоry
rIреждения, о необходимых режимных требованиях и о других правилах,

соблюдение которых требуется организатора доброволъческой (волонтеРСКОй)

деятельности, а также своевременно уведомпять его об изменениях ЭТИХ НОРМ И

правил;


